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PROGRAMME DÉTAILLÉ
Se donner des points de repères l’IA, le leadership et la 
transformation des organisations
•	 Comprendre l’IA et ses applications dans les organisations : concepts 

clés, applications : automatisation, personnalisation, analyse 
prédictive…

•	 Identifier les facteurs de transformation organisationnelle
•	 Simuler l’impact de l’IA sur la structure organisationnelle, les 

processus décisionnels et les compétences

Imaginer l’IA comme un levier de transformation
•	 Utiliser l’IA pour améliorer l’efficacité opérationnelle, la prise de décision 

et l’innovation en identifiant les processus clés à transformer avec l’IA.
•	 Aligner l’IA avec la vision stratégique pour améliorer la prise de décision 

et intégrer l’IA dans la stratégie de transformation de l’organisation.

Ré-apprendre à manager dans un contexte d’IA
•	 Comprendre l’impact de l’IA sur le rôle managérial et manager la 

collaboration humain-IA
•	 Manager avec les données : de la réaction à la proactivité et savoir 

utiliser et initier des prises de décision éclairées par l’IA.

Prendre du recul sur l’utilisation de l’IA
•	 Sensibiliser aux questions éthiques et imaginer une gouvernance interne
•	 Savoir identifier les biais algorithmiques et leurs impacts.

Outils et techniques
•	 ChatGPT, Copilot, Claude, Perplexity, MidJourney, Dall-E, Leonardo…

À l’issue de la formation, vous repartez avec
•	 Notre collection exclusive de prompts
•	 Notre liste d’outils IA pour s’initier
•	 Votre plan d’action individuel et vos premiers prompts personnalisés

Méthodes et moyens pédagogiques
•	 Applications pratiques en ateliers favorisant la collaboration et 

l’intelligence collective.
•	 Débats et réflexions éthiques pour élargir la perspective.

MAÎTRISEZ L’IA POUR UNE TRANSFORMATION 
STRATÉGIQUE RÉUSSIE : LEADERSHIP ET 
INNOVATION AU CŒUR DU CHANGEMENT

OBJECTIFS DE FORMATION
Se donner des points de repères l’IA, 
le leadership et la transformation des 
organisations

Imaginer l’IA comme un levier de transformation

Ré-apprendre à manager dans un contexte d’IA

Prendre du recul sur l’utilisation de l’IA

PUBLICS CONCERNÉS
Avoir accès à un outil IA, ChatGPT ou Microsoft 
Copilot

PRÉREQUIS
Managers,

Dirigeants,

Chefs de projets,

Toute personne qui souhaite adopter l’IA de 
manière proactive

DURÉE
1 jour soit 7 heures +

En option : accompagnement et coaching 
personnalisé

INTERVENANT
Consultant en management spécialiste de l’IA 
pour les usages métiers.

MODALITÉS D’ÉVALUATION
Tests d’évaluation avant/après.

Remise d’une attestation de fin de formation.
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