PERFECTIONNEMENT FORMATION

DE FORMATEURS - NIVEAU 2

PROGRAMME DETAILLE

Concevoir un dispositif de formation

+ Analyser la demande, le public, cerner les enjeux du projet sur les
plans pédagogiques, techniques, organisationnels et financiers.

+ Définir les besoins de compétences en terme de savoir, savoir-faire et
comportements a développer.

+ Traduire les besoins en objectifs pédagogiques.

+ Développer I'architecture de la réponse : modalités, contenu, activités
en présentiel ou a distance, support formateur et participants.

+ Proposer un systéme d'évaluation avec la définition de critéres
pertinents pour mesurer les acquis et le ROl formation.

« Identifier les apports des nouvelles technologies pour I'acquisition
ou l'entretien des connaissances permettant d'optimiser I'apport du
présentiel : exemples et démonstrations en ligne.

Approfondir la relation pédagogique

« Intégrer les 4 piliers de I'apprentissage versus les neurosciences.

+ Comprendre et décrypter la dynamique d'un groupe : les 6 stades a
prendre en compte.

+ S'adapter a la génération des Milleniaux : cartographie des styles
d'attention et antidotes possibles en terme d'activité et de rythme
pédagogique.

« Développer les échanges et dynamiser votre animation : techniques
créatives.

S’entrainer a transmettre un contenu : 2 jours d'entrainement

+ Donner du rythme et du souffle a vos séquences pédagogiques

« Créer une expérience apprenant unique.

« Apprendre a cerner et gérer différentes personnalités difficiles en
formation.

Batir votre plan d’action en vue du suivi post-formation.

Méthodes et moyens pédagogiques

+ Exercices d'ingénierie pédagogique.

+ Jeux de role et d'animation.

« Elaboration du cahier des charges d’une action de formation.
+ Entrainements filmés et analysés en groupe.
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OBJECTIFS DE FORMATION
Perfectionner les techniques d'ingénierie
pédagogique.

Concevoir un dispositif de formation :
modalités, contenu, supports, activités
pédagogiques.

Approfondir la relation pédagogique avec le
groupe en formation.

S'entrainer a animer et a transmettre un contenu

de fagon ludique et innovante.

PUBLICS CONCERNES

Formateurs et consultants désireux de
perfectionner leurs pratiques.

PREREQUIS

Aucun.

DUREE

3 jours ou 21 heures +

1 heure de visioconférence a 45 jours du
séminaire

Acces a la plateforme Activ'learning.

INTERVENANT

Consultant spécialiste en pédagogies
innovantes.

MODALITES D'EVALUATION
Tests d'évaluation avant/apres.

Remise d'une attestation de fin de formation.
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